Z
ZAUNBRECHER

Zekerheid in uw financién

Beloningsbeleid Zaunbrecher Financieel advies

Het beleid van mijn onderneming is gericht op de lange termijn relatie met en belangen van onze
klanten. Om dit te realiseren is het van belang dat wij beschikken over goed gekwalificeerde en

betrokken medewerkers.
Ons beloningsbeleid is zodanig ingericht dat het bijdraagt aan het bevorderen, aantrekken en

behouden van de juiste medewerkers. Daarnaast is ons beloningsbeleid zodanig ingericht dat het
aandacht voor de duurzaamheidsrisico's van beleggingsproducten bevorderd. Wij zorgen ervoor dat
onze medewerkers niet worden geprikkeld door de beloning tot het onzorgvuldig behandelen van
klanten. Daarom ontvangen onze medewerkers uitsluitend een vast salaris.
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